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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 007/2016

A DIRETORA DO INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE
CATANDUVA, no uso de suas atribuicoes regimentais, tendo em vista o
disposto no Artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal, e demais regras
aplicaveis ao caso, torna publico que estardo abertas inscricdes do concurso
publico para provimento dos cargos do quadro de pessoal técnico-
administrativo desta Instituicao de Ensino.

1. Das Disposicoes Preliminares

1.1. O concurso sera realizado pela Comissao de Concursos e Departamento de
Pessoal, do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva.

1.2. Os cargos a serem preenchidos, a lotacdo, o numero de vagas, os niveis
de classificacdo e os requisitos basicos estdo apresentados nos quadros a

sequir:

REGIME DE .
CARGO VAGAS | 1o BALHO REQUISITO MINIMO
Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso superior em
. ‘. 30 Horas | Biblioteconomia, fornecido por instituicao
/Bibliotecario 01 : : ! P 16
Semanais | de ensino superior reconhecida, e registro
no conselho competente com
comprovante de regularidade.
Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso superior e
Técnico em 01 30 Horas | conhecimento especifico de nivel técnico
Informatica Semanais | profissionalizante em informatica, com
experiéncia comprovada na area de
atuacao.
Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de Curso superior e
Técnico em 01 20 Horas | conhecimento especifico de nivel técnico
Histopatologia Semanais | profissionalizante em histopatologia, com
experiéncia comprovada na area de
atuacao.
Agente de 40 Horas Certificado de conclusao de curso de nivel
Recursos 01 ~ | médio (antigo segundo grau), e
Semanais . . ‘e
Humanos conhecimento em informatica.
Certificado de conclusdo de curso de nivel
Agente % 40 Horas ;1 .
. . 04 | médio (antigo segundo grau), e
Administrativo Semanais : . ‘o
conhecimento em informatica.

1.2.1. Sera reservada aos portadores de deficiéncia, uma vaga de Agente
Administrativo, conforme consta no quadro do item 3.2.
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1.3. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva,
previsto nas Leis Complementares Municipais n® 3.632/00 e n° 0452/08.

1.4. A jornada de trabalho ocorrera em dois turnos, durante os periodos
matutino, vespertino e noturno, de acordo com as especificidades do cargo e
as necessidades da Instituicao.

1.4.1. A jornada durante o periodo noturno sera obrigatoria.

1.5. A remuneracao inicial correspondera as referencias do Anexo VIII da Lei
Complementar Municipal n® 0452, de 22/09/2008.

1.6. O titulo do cargo, as responsabilidades, os requisitos de qualificacdo para
ingresso no cargo bem como a descricdao de atividades inerentes a cada cargo
constam no Anexo I deste Edital.

1.7. O presente edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio de
Catanduva (http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-
09 1114381/2016-DIARIO OFICIAL ELETRONICO), na pagina www.fafica.br e,
resumidamente, em jornal de circulacao local.

2. Das Inscrigcoes
2.1. No ato da inscricao o candidato devera:

a) Recolher a taxa de inscricdo a ser feito mediante boleto bancario disponivel
na pagina do concurso;

b) Preencher o requerimento de inscricao.
2.2. A inscricdo devera ser feita pela internet, no endereco www.fafica.br.

2.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar ciéncia do Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.4. A inscricdao implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicOes
estabelecidas pelo Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva neste
Edital, das quais o candidato ndo podera, em hipotese alguma, alegar
ignorancia.

2.5. As inscricoes estarao abertas a partir das 8:00 horas do dia 02 de maio de
2016 até as 18:00 horas do dia 13 de maio de 2016.

2.6. Nao serao aceitas inscricoes extemporaneas, por carta, por correio
eletronico ou por fax.

2.7. No pedido de inscricao, o candidato fara a opcao por um dos cargos,
conforme item 1.2 do presente Edital.

2.8. O candidato é o Uunico responsavel pelas informacdes prestadas ao
inscrever-se no presente concurso, devendo ser excluida a inscricdo se
formulario estiver preenchido de forma incorreta ou incompleta.

2.9. Taxa de inscrigao:
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a) R$ 150,00 (cento e cinqienta reais) para os cargos de nivel Superior;
b) R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de nivel médio;
2.9.1. Ndo havera isencao da taxa de inscricdo.

2.9.2. Em hipotese alguma, haverd devolucao da quantia paga a titulo de
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da
Administracao.

2.9.3. Serd cancelada a inscricdo, caso o cheque utilizado para o pagamento
da taxa seja devolvido por qualquer motivo.

2.10. As informacoes sobre as inscricoes deferidas e indeferidas estarao
disponiveis no Diario Oficial do Municipio de Catanduva e na pagina
www.fafica.br, no dia 19 de maio de 2016, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o acesso para verificacao de sua situacao.

2.11. Nao serao fornecidas, por telefone, informacdoes a respeito das regras
aplicaveis ao presente concurso.

3. Das vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual
pretende concorrer, conforme especificado no Anexo I do presente Edital.

3.2. Das vagas destinadas a cada cargo/area previsto no item 1.2 deste Edital,
e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, de
5% a 20% serao providas na forma do § 2° do artigo 5° da Lei n© 8.112, de
11 de dezembro de 1990, conforme quadro a seguir:

CARGO QUANTIDADE
Agente Administrativo 01
3.2.1. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverd, no ato da
inscricdo, assinalar o tipo de deficiéncia de que é portador, caso contrario
concorrera as vagas destinadas aos demais candidatos.

3.2.2. O candidato que se declarar portador de deficiéncia devera entregar na
secretaria do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva, na Av.
Daniel Dalto s/n - (Rodovia Washington Luis - SP 310 - Km 382), CEP 15.800-
970 - Catanduva-SP, o Laudo Médico original a que se refere o subitem 3.2.4,
até o encerramento das inscricdes, prevista no item 2.5.

3.2.3. O Laudo Médico tera validade somente para este concurso publico e nao
sera devolvido ou fornecido cépias.

3.2.4. O Laudo Médico devera ser emitido em formulario proprio - Anexo V,
obedecendo as seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato, o
nome, numero do registro no Conselho Regional de Medicina - CRM - e
assinatura do médico responsavel pela emissdo do laudo;
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b) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a provavel
causa da mesma, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID);

c) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou
adaptacoes;

d) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original
do exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscricoes;

e) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual
recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigoes.

3.3. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, resguardadas as
condicoes especiais previstas na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989,
Regulamentada pelo Decreto n® 3.298 de 20/12/1999, concorrera em
igualdade de condicdbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, a nota minima exigida, ao
local, ao horario e a(s) data(s) de realizacao da(s) prova(s).

3.4. O candidato portador de deficiéncia devera no ato da inscricao declarar
sua condicdo e se necessario solicitar condicdes especiais para realizagao da
prova, inclusive tempo adicional, conforme previsto no art. 40, §§ 10 e 29, do
Decreto n© 3.298/99, excluindo-se o atendimento domiciliar. Nesse caso o
candidato devera preencher o Requerimento de Condicdes Especiais para
realizacdo das provas - Anexo VI - e entrega-lo na Secretaria do Instituto
Municipal de Ensino Superior de Catanduva, na Av. Daniel Dalto s/n - (Rodovia
Washington Luis - SP 310 - Km 382), CEP 15.800-970 - Catanduva-SP, até o
encerramento das inscrigoes, prevista no item 2.5.

3.5. O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional
para fazer as provas devera anexar ao requerimento a copia do Laudo Médico
e a justificativa acompanhada do parecer do médico especialista da area da
deficiéncia.

3.6. A relacao dos candidatos que tiverem a inscricao indeferida para concorrer
na condicao de portador de deficiéncia sera divulgada junto com as demais, na
forma prevista no item 2.10.

3.7. O candidato portador de deficiéncia, aprovado em todas as etapas do
concurso, nao podera utilizar-se dela para justificar mudanca de funcao,
readaptacao ou aposentadoria, apds sua nomeacao.

3.8. O candidato portador de deficiéncia podera, ainda, ser reprovado na
pericia médica ou ser exonerado no decorrer do estagio probatdrio em virtude
de incompatibilidade com as atribuicdes do cargo/area.

3.9. Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista a parte e, caso obtenham classificacdo necessaria,
figurarao também na lista de classificacao geral por cargo/area.
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3.10. A(s) vaga(s) definida(s) no subitem 3.2 que nao forem providas por falta
de candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao por cargo/area.

4. Das provas

4.1. As provas serao realizadas na sede do Instituto Municipal de Ensino
Superior de Catanduva, na Av. Daniel Dalto s/n - (Rodovia Washington Luis -
SP 310 - Km 382), CEP 15.800-970 - Catanduva-SP, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta desse local,
bem como o comparecimento no horario determinado.

4.1.1. O IMES Catanduva reserva-se o direito de, na hipdtese de forca maior,
conveniéncia administrativa ou falta de salas adequadas, com a devida
aprovacao da Comissao do Concurso, realizar as Provas em local e/ou data
diversa da prevista neste edital, desde que comunique os candidatos quanto a
referida alteracdo com antecedéncia minima de 15 dias, ressalvado motivo de
forca maior ou de calamidade publica, no qual o referido prazo pode ndo ser
respeitado.

4.1.2. Nao haverd segunda chamada para a realizacdo das provas, nem
tampouco as provas serao aplicadas fora dos locais marcados para todos os
candidatos.

4.1.3. Nao serao fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizagdao das provas.

4.1.4. O IMES Catanduva ndo assume responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacao das provas
deste Concurso Publico.

4.1.5. O candidato que necessitar de condicdes especiais, excluindo-se o
atendimento domiciliar, devera preencher o Requerimento de Condicoes
Especiais para realizacdo das provas — Anexo VI - e entrega-lo, junto com o
requerimento de inscrigao.

4.1.6. A solicitacdo de condicOes especiais sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

4.1.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao
das provas deverda entregar, junto com o requerimento de inscricdo, o
Requerimento de Condicdes Especiais — Anexo VI - informando a sua condicao,
e levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
gue sera responsavel pela guarda da crianca. A lactante que nao levar
acompanhante ndo realizara a prova.

4.1.8. Os casos de alteracdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou
temporarias (gravidez, estados menstruais, indisposicbes, caimbras,
contusoes, crises reumaticas, luxacoes, fraturas, crises de labirintite, e outros),
gue impossibilitemm a realizacdo de cada prova, diminuam ou limitem a
capacidade fisica ou mental dos candidatos, ndo serdo considerados para fins
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de se conceder tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da
isonomia.

4.2. O candidato devera comparecer aos locais de prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos em relagdo ao horario de inicio, munido do
Comprovante de Inscricao, do original de um dos documentos de identificacao
citados no item 4.3 e de caneta esferografica de tinta azul ou preta.

4.2.1. Os portdes dos prédios onde forem realizadas as provas serdao abertos
as 7h30min e fechados, pontualmente, as 8 horas, de acordo com o horario
oficial de Brasilia.

4.2.2. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portdes nao podera entrar, ficando automaticamente eliminado do concurso.

4.3. Serao considerados documentos de identificacdao aqueles expedidos pelas
Secretarias de Seguranca Publica, Diretoria Geral de Policia, Forcas Armadas e
Policia Militar, bem como as carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos que,
por lei federal sdao considerados documentos de identidade e que permitam a
identificacao do candidato.

4.3.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade, por serem
documentos destinados a outros fins, por nao terem impressao digital ou por
falta de fotografia: a Carteira Nacional de Habilitacao, a Certidao de
Nascimento, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a Certiddo de Casamento, a
Carteira de Trabalho, o Titulo Eleitoral, a carteira de estudante, o Passaporte e
o Certificado de Alistamento ou Reservista.

4.3.2. O documento apresentado devera estar dentro do prazo de validade,
guando for o caso, e em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacao do candidato e a sua assinatura.

4.3.3. Ndo sera aceito copia de documento, ainda que autenticada, e nem
protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, identidade
funcional etc.) diversos daqueles especificados no item 4.3.

4.3.4. Caso o candidato ndao apresente o documento de identificacao original
por motivo de furto ou roubo, devera apresentar um documento que ateste o
registro de ocorréncia em 06rgao policial, emitido com prazo maximo de 30
(trinta) dias anteriores a data da realizacdo da prova. Nesse caso, no dia de
realizacdo da prova o candidato serd submetido a identificacdo especial
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em
formulario proprio.

4.4. No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar
e/ou permanecer na sala de provas portando qualquer tipo de arma, aparelho
digital ou eletronico (bip, telefones celulares, pagers, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, handheld, receptor, gravador, maquina
fotografica, maquina de calcular, pager, relégios com qualquer uma das
funcdes anteriormente citadas, etc.).

4.4.1. Durante a realizacdo das provas é vedada a comunicacdo entre
candidatos, bem como o uso de livros, revistas, folhetos, anotacoes,
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equipamento digital ou eletrénico, dculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, ou outros materiais similares.

4.4.2. O descumprimento do disposto neste item implicara na eliminacao
sumaria do candidato, e a configuracdo de tentativa de fraude.

4.4.3. A Comissao de Concursos ndo se responsabilizard pela guarda de
guaisquer materiais dos candidatos, pois nao dispde de guarda-volume.

4.5. O concurso sera realizado por meio de prova Objetiva para todos os
cargos e Prova Objetiva e Pratica para os cargos de Técnico em Informatica e
Técnico em Histopatologia.

4.5.1. Os programas das provas estao disponiveis no Anexo II do presente
edital.

4.5.2. Os candidatos que nao comparecerem para realizacao da(s) prova(s)
serdo eliminados do presente Concurso Publico.

4.6. As provas objetivas serao realizadas no domingo, dia 29 de maio de
2016, com inicio as 8:00 horas e término as 12:00 horas, no local definido no
iem 4.1.

4.6.1. O tempo necessario ao preenchimento do cartdo-respostas, por parte do
candidato estd incluso na duracdo prevista da prova, ndao sendo concedido
tempo adicional algum.

4.6.2. Ao encerrar a prova, o candidato deverd entregar ao fiscal de
prova/sala:

a) O cartao de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local
especificado para tanto;

b) O caderno de provas.

4.6.3. O Candidato somente podera retirar-se da sala depois de decorridos 2
(duas) horas do inicio da prova, sendo proibido sair com o cartao de resposta
ou com o caderno de provas.

4.6.4. Os dois ultimos candidatos somente serao liberados apds a entrega do
material utilizado por todos eles, o que sera registrado em ata, com a devida
assinatura deles no local apropriado.

4.6.5. O IMES Catanduva, visando preservar a veracidade e autenticidade do
Concurso Publico, podera proceder, no momento da aplicacdo das provas, a
autenticacao digital dos documentos pertinentes.

4.6.6. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta
de sessenta questdes de multipla escolha com quatro alternativas, das quais
apenas uma é a correta.

4.6.6.1. Para os cargos de Bibliotecario e Técnico em Hsitopatologia serdo 10
guestdes de Lingua Portuguesa, 10 de Matematica, 10 de Informatica, 10 de
conhecimentos gerais e 20 de Conhecimentos Especificos.
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4.6.6.2. Para o cargo de Técnico em Informatica serdao 15 questdes de Lingua
Portuguesa, 15 de Matematica, 10 de conhecimentos gerais e 20 de
Conhecimentos Especificos.

4.6.6.3. Para os cargos de nivel médio (Agente de Recursos Humanos e Agente
Administrativo): serdao 20 questdes de Lingua Portuguesa, 20 de Matematica,
10 de informatica e 10 de conhecimentos gerais.

4.6.6.3. Cada questao da Prova Objetiva valera 1 (um) ponto, sendo o total de
60 (sessenta) pontos.

4.6.7. O candidato devera assinalar suas respostas no cartao-resposta,
exclusivamente com caneta esferografica de tinta azul ou preta, preenchendo
completamente o alvéolo circular, conforme instrucdes contidas na capa da
prova.

4.6.8. A utilizacao de tinta de cor diversa daquela especificada, bem como a
marcacao do cartao com emenda ou rasura ou mais de uma marcacao, ainda
gue legivel, ou a ndo marcacao da questao no cartdo implicaréa em pontuagao
zero.

4.6.9. Nao havera substituicdo do cartao-resposta devido a erro de
preenchimento, posto que € de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo-resposta.

4.6.9.1. Sera considerado preenchimento indevido o que estiver em desacordo
com este Edital ou com as instrugdes da prova.

4.6.9.2. E proibido o uso de corretivos.

4.6.9.3. O candidato ndao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar
ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdao-resposta, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura éptica.

4.6.10. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais,
em especial seu nome, seu numero de inscricdo, data de nascimento, o
numero de seu documento de identidade e o cargo escolhido.

4.6.11. O gabarito das provas objetivas e as respectivas provas serao
disponibilizados na pagina www.fafica.br, até as 18 horas do dia 30/05/2016,
onde permanecerao por 48 horas.

4.7. Os resultados preliminares para os cargos sem exigéncia de prova pratica
serdao disponibilizados no Diario Oficial do Municipio de Catanduva
(http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-09 1114381/2016-
DIARIO OFICIAL ELETRONICO) e na pagina www.fafica.br, no dia
09/06/2016.

4.7.1. O resultado definitivo e a convocacdao para posse dos aprovados nos
cargos sem exigéncia de prova pratica se fard mediante ato publicado no
Diario Oficial do Municipio de Catanduva
(http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-09 1114381/2016-
DIARIO OFICIAL ELETRONICO) e na pagina www.fafica.br, no dia
16/06/2016.
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4.8. Para a prova pratica, de carater eliminatério, serdo convocados os
candidatos aos cargos de Técnico em Informatica e Técnico em Histopatologia,
aprovados na prova objetiva, em ordem decrescente dos pontos obtidos para
cada um dos cargos.

4.8.1. A convocacdo para a prova pratica se fard mediante edital publicado no
Diario Oficial do Municipio de Catanduva
(http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-09 1114381/2016-
DIARIO OFICIAL ELETRONICO) e na pagina www.fafica.br, no dia
09/06/2016.

4.8.2. Do ato de convocacao constara apenas a nominata dos candidatos, em
ordem alfabética, ndo sendo, portanto divulgadas nesta ocasido, a classificagcao
dos candidatos individualmente.

4.8.3. A Prova Pratica sera realizada no dia 12/06/2016, das 8 horas as 12
horas.

4.8.4. A prova pratica para os cargos previstos no item 4.8 constara de
realizacao de atividades inerentes a esses cargos e a cada uma de suas
funcdes, de acordo com o conteudo previsto no Anexo II.

4.8.5. O resultado preliminar dos concorrentes aos cargos de Técnico e
Informatica e Técnico e Histopatologia, bem como a nota obtida na Prova
Pratica sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Catanduva
(http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-09 1114381/2016-
DIARIO OFICIAL ELETRONICO) e na pagina www.fafica.br, no dia
16/06/2016.

4.8.6. O resultado definitivo e a convocacdao para posse dos aprovados nos
cargos de Técnico em Informatica e Técnico em Histopatologia sera feito
mediante ato publicado no Diario Oficial do Municipio de Catanduva
(http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-09 1114381/2016-
DIARIO OFICIAL ELETRONICO) e na pagina www.fafica.br, no dia
23/06/2016.

5. Dos Critérios de Avaliacao, da Classificacdao e da Nota final
5.1. A correcdo das Provas sera feita por meio eletronico ou manual.

5.2. O resultado da Prova Objetiva sera a soma dos pontos obtidos em cada
questdo. Para cada acerto, sera atribuido um ponto.

5.2.1. A Prova Objetiva sera eliminatéria e classificatéria, sendo eliminado do
concurso o candidato que obtiver nota zero em qualquer uma das matérias ou
gue nao obtiver, no minimo, 70% (setenta por cento) do total de pontos da
prova.

5.2.2. Em caso de empate na pontuacao final, serao utilizados, pela ordem, os
seguintes critérios de desempate:

a) o candidato que obtiver maior pontuacdao na prova de Conhecimentos
Especificos;
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b) o candidato que obtiver maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;
c) o candidato que obtiver maior pontuacao na prova de Matematica;

d) o candidato que obtiver maior pontuacdao na prova de Conhecimentos
Gerais;

e) o candidato mais idoso.

5.3. A Prova Pratica, de carater exclusivamente eliminatdrio, sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo os pontos dessa prova expressos com 2
(duas) casas decimais e efetuada a avaliagdo conforme a ficha a ser
disponibilizada no ato de convocacao.

5.3.1. Serdo considerados classificados na Prova Pratica os candidatos que
obtiverem pontuacao igual ou superior a 7,00 (sete inteiros).

5.3.2. A nota obtida na prova pratica nao sera considerada para fins de
elaboracao da ordem de classificacao dos candidatos.

5.4. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuacgao
final do concurso publico.

5.5. A ordem de convocacao dos candidatos aprovados coincidira com a ordem
de classificagao.

5.6. A convocacao se fara mediante ato publicado no Diario Oficial do Municipio
de Catanduva (http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-
09 1114381/2016-DIARIO OFICIAL ELETRONICO) e na pagina www.fafica.br.

5.7. O resultado final do concurso sera homologado pela Diretora do Instituto
Municipal de Ensino Superior de Catanduva e publicado no Diario Oficial do
Municipio de Catanduva
(http://www.catanduva.sp.gov.br/conteudo/ver/28 11-09 11!4381/2016-
DIARIO OFICIAL ELETRONICO) e na pagina www.fafica.br.

6. Dos Recursos

6.1. O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento de sua
inscricdo, o gabarito das questdes da Prova Objetiva, o resultado da Prova
Pratica e o resultado preliminar do concurso.

6.2. O prazo para a interposicdao de recursos é de 03 (trés) dias Uteis, contados
a partir da publicagao.

6.3. Para apresentacao de recurso o candidato devera:

6.3.1. Fundamentar, argumentar com raciocinio ldgico, consistente, conciso e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apto ao

embasamento, quando for o caso, e com a indicacao certa e determinada
daquilo que se julga prejudicado;

6.3.2. Digitar ou datilografar o recurso, em formuldrio préprio - Anexo IV -
utilizando folhas numeradas separadas para cada questao ou itens diferentes,
dirigindo-o a Presidéncia da Comissao de Concursos;

10
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6.3.3. Protocolar o recurso no setor de Protocolo do Instituto Municipal de
Ensino Superior de Catanduva, no horario compreendido entre as 14 horas e
18 horas, de segunda a sexta-feira.

6.4. Sera indeferido, liminarmente, o0 recurso inconsistente, sem
fundamentacao, sem pedido, com argumentacdoes fora das especificacoes
estabelecidas neste Edital.

6.5. Nao serao aceitos recursos via fax, via postal ou via internet.

6.6. Apds o julgamento dos recursos, pela Banca Examinadora, os pontos
correspondentes as questdes objetivas porventura anuladas serao atribuidos a
todos os candidatos, indistintamente, que nao os obtiveram na correcao inicial.

6.7. Nao havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideracao da
decisdo proferida pela Presidéncia da Comissao de Concursos.

6.8. Na analise dos recursos interpostos, o Presidente da Comissdao de
Concursos do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva determinara
a realizacdo de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento,
podera, se for o caso, alterar o resultado.

6.9. Os resultados dos recursos estardo disponiveis on line, na pagina
www.fafica.br, no prazo de até cinco dias Uteis, contados a partir da data do
ultimo dia de recebimento.

7. Dos Resultados

7.1. O Resultado Final do concurso serd homologado e divulgado, nos termos
deste Edital, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados
em ordem decrescente da pontuacdo final com a respectiva classificagao.

7.2. A homologacgao sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Catadnuva
e na pagina www.fafica.br.

8. Dos Requisitos Basicos para a Investidura nos Cargos

8.1. Sdo requisitos basicos para investidura nos cargos objeto do presente
edital:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste Ultimo caso, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses nos
termos do § 19, do art. 12, da Constituicao Federal.

c) Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

d) Nao acumular cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles
permitidos pela Constituicdo Federal, ficando assegurada a hipdtese de opcao
previsto no § 1° do art. 13, da Lei n® 8.112/90.

e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

11
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f) Estar quite com o servico militar, para candidatos do sexo masculino.

g) Possuir escolaridade e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do
cargo, conforme previsto no Anexo I deste Edital.

h) Apresentar os documentos relacionados no Anexo III deste Edital.
i) Informar nimero de conta bancaria na Caixa Econdmica Federal.

j) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdbes do cargo,
incluindo a compatibilidade de deficiéncia apurada por Junta Médica.

8.2. O Laudo Médico dos candidatos que se declararem portadores de
deficiéncia sera submetido a pericia médica composta por uma equipe
multiprofissional indicada pela Instituicdo, que verificara sua qualificagdo como
deficiente ou ndo e a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo/area e a
deficiéncia apresentada, nos termos do art. 43 do Decreto n® 3.298/99. Caso
necessario, a pericia médica podera convocar o candidato para avaliacdo.

8.2.1. O candidato que ndo comparecer a pericia médica, se convocado, ou
nao se enquadrar no disposto do art. 49 e seus incisos, do Decreto n©°
3.298/99, sera excluido do certame.

8.3. Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o
desempenho das atribuicdes do cargo.

9. Da Nomeacgao e Posse

9.1. O candidato aprovado e classificado no concurso publico, na forma
estabelecida neste Edital, sera nomeado, obedecida a ordem de classificacao,
no cargo para o qual foi habilitado, na Classe, Nivel de Capacitagcao e Padrao
iniciais da respectiva categoria funcional, mediante portaria expedida pela
Diretora do IMES Catanduva, publicada no Diario Oficial do Municipio de
Catanduva.

9.2. A nomeacao dos candidatos aprovados devera ocorrer, conforme quadro
de vagas, constante item 1.2 do presente Edital, salvo fatos supervenientes.

9.3. Além dos requisitos ja estabelecidos no item 9 deste Edital, o candidato
aprovado devera atender ao que se segue para ser empossado no cargo:

9.3.1. Estar quite com os cofres publicos do municipio de Catanduva.

9.3.2. Nao ter sido demitido do Servico Publico, enquanto ocupante de cargo
efetivo ou em comissao, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da data da
publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragoes:

a) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;
b) praticar advocacia junto a reparticdes publicas.

9.4. Ndo podera retornar ao Servigo Publico, o servidor que foi demitido ou o
servidor que foi destituido do cargo em comissdo nas seguintes hipoteses:

a) pratica de crime contra a administragao publica;

12
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b) improbidade administrativa;
c) aplicacao irregular de dinheiro publico;
d) lesdo aos cofres publicos e dilapidacao do patriménio nacional.

9.5. Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado
apto fisica e mentalmente, por pericia Médica indicada pelo Instituto Municipal
de Ensino Superior de Catanduva, para o exercicio do cargo, incluindo os
candidatos portadores de deficiéncia.

9.6. O candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de
sua nomeacao.

9.6.1. O ato de nomeacao ficara sem efeito caso o candidato ndao tome posse
no prazo estipulado.

9.7. O candidato aprovado devera apresentar, no momento da posse, os
documentos constantes do Anexo III, que faz parte integrante do presente
Edital.

9.8. A nomeacdo dos candidatos ocorrerd dentro do limite de vagas
estabelecidas no item 1.2 deste Edital, ressalvada a hipétese de ampliacao do
numero de vagas e autorizacao para provimento pelos érgaos competentes.

10. Das penalidades

10.1. Sera eliminado do concurso o candidato que ndao cumprir o disposto
neste Edital e que:

a) alegar desconhecimento quanto a data, o horario e o local de realizacdo das
provas do concurso publico, divulgados nos termos deste Edital;

b) faltar ou chegar ao local da prova apds o horario estabelecido, ou o
deficiente que ndo atender a convocacao da pericia médica para avaliacao;

c) ausentar-se da sala de aplicacao da prova sem permissao;

d) mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou ser
descortés com qualquer dos supervisores, coordenadores, aplicadores de
provas, ou autoridades incumbidas de realizacao do concurso;

e) utilizar-se, no decorrer da realizagcao das provas, de qualquer fonte de
consulta, ou for surpreendido em comunicacdao verbal, escrita, eletrénica ou
gestual com terceiros;

f) sair da sala de aplicacdo de prova com quaisquer anotagoes;

g) for surpreendido durante a realizacdao da prova usando aparelhos
eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, e outros materiais similares, bem como estiver usando relogio de
qualquer espécie;

13
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h) recusar-se a retirar os O&culos escuros ou quaisquer acessoérios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

i) nao devolver o cartdo-resposta e a folha de prova;
j) ndo permitir a coleta da impressao digital como forma de identificagao;
k) fazer declaracao falsa ou inexata em qualquer documento;

) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o
atendimento dos requisitos fixados neste Edital;

m) ndo atender as determinacdes do presente Edital e de seus atos
complementares;

n) ndo comparecer para a homeagao no cargo na data e horario fixados no Ato
Convocatoério.

10.2. Se, apds a Prova Objetiva, for constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico, que o candidato utilizou-se de processos
ilicitos, sua prova serda anulada, e consequente eliminacdo do Concurso,
devendo responder criminalmente pelo ato.

11. Das Disposicoes Gerais

11.1. A aprovagao no concurso nao assegura ao candidato o direito de
nomeacao no cargo, mas a expectativa de direito a investidura no cargo para o
qgual concorreu, ficando a concretizacao deste ato condicionada a observancia
das normas legais pertinentes, a ordem de classificacdo e o prazo de validade
do concurso.

11.2. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.3. A inscricao do candidato no concurso implica no conhecimento e
aceitacao das condicoes estabelecidas no presente Edital, e das instrugoes
especificas para cada cargo, das quais nao podera alegar desconhecimento.

11.4. As disposicOes e instrucdoes contidas na pagina da internet, nas capas dos
cadernos das provas, nos Editais Complementares e avisos oficiais divulgados
pela Comissao de Concursos constituirao normas que passarao a integrar o
presente Edital.

11.5. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao de concurso nomeados
pela Diretora do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva.

Catanduva-SP, 18 de abril de 2016.

Professora Maria Lacia Miranda Chiliga
Diretora do IMES Catanduva
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO I

TITULO, DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES DO CARGO,
RESPONSABILIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO E JORNADA

TITULO DO CARGO: BIBLIOTECARIO

Descricao das Atividades:

Organiza, coordena, supervisiona e executa trabalhos relativos as atividades
bibliotecondmicas, desenvolvendo um sistema de catalogacao, classificacao,
referéncia e conservacao do acervo bibliografico, para armazenar e recuperar
as informacdes de carater geral ou especifico, e coloca-las a disposicdo dos
usuarios, seja em bibliotecas ou em centros de documentacdo e informacao.
Executa servicos de catalogacao e classificacdo de acervo bibliogréfico,
utilizando regras e sistemas especificos, para armazenar e recuperar livros,
colocando-os a disposicdo dos usuarios. Organiza ficharios, catdlogos e indices
para possibilitar o armazenamento, a localizacao rapida e eficiente de livros, de
acordo os com o0s assuntos. Planeja e executa a aquisicao de material
bibliografico, consultando catalogos de editoras, efetuando levantamentos
bibliograficos, selecionando a compra ou doacao de livros para atualizar o
acervo da biblioteca. Atende o publico que procura a biblioteca, indicando-lhe
as fontes de informacao, para facilitar as consultas e pesquisas. Organiza o
servico de intercdmbio, estabelecendo contatos ou correspondéncias com
associacoes, federagdes, 6rgaos, outras bibliotecas, centros de pesquisa e de
documentacao, para possibilitar a troca de informagdes. Orienta tecnicamente
e supervisiona os trabalhos desenvolvidos pelos servidores lotados na unidade
referente a encadernacdao ou restauracao de livros ou documentos, para
assegurar a conservacdao do material bibliografico. Efetua rigoroso controle
sobre os empréstimos de livros e estabelecimento de periodos de entrega e
devolucao. Divulga o acervo organizando exposicoes e eventos culturais e
distribuindo catalogos ou convites para visitas a biblioteca a fim de despertar
no publico maior interesse pela leitura. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Requisitos de desempenho:

Escolaridade: Curso superior em Biblioteconomia com registro no o6rgao
competente e conhecimento em informatica.

Aptidao Fisica: Necessaria para o bom desempenho das tarefas.

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Descricao das Atividades:

Executar trabalhos técnicos de laboratdrio relacionados com a area de atuacao,
realizando ou orientando coleta, analise e registros de material e substancias
através de métodos especificos; Administrar ambientes informatizados
elaborando documentacao e estabelecer padroes de ambiente informatizado;
Assegurar a observancia aos padroes estabelecidos; Operar equipamentos de
acordo com a necessidade da Instituicao; Efetuar levantamentos dos materiais
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necessarios ao servico; Zelar e manter organizados os materiais e
equipamentos dos laboratérios de informatica; Controlar a utilizacdo e
executar a manutencao dos equipamentos dos laboratérios de informatica;
Prestar suporte técnico durante a realizacdo das aulas e nos diversos
departamentos da instituicao; Zelar pelo cumprimento das normas e rotinas
dos laboratérios; Colaborar no planejamento, elaboracao e avaliagcdo dos
projetos estruturais dos laboratérios; Auxiliar o corpo docente, no ambito de
sua area de competéncia, na elaboracao de pareceres técnicos cientificos,
relativos a aquisicdo de novos equipamentos e materiais de consumo, assim
como no diagnéstico das condicdes de operacionalidade do laboratério; Regular
e monitorar o funcionamento dos equipamentos, mantendo-os em condicdes
de uso; Responder pelo espaco fisico e zelar pela economia do material e pela
conservacao do que for confiado a sua guarda ou utilizacao. Manter atualizados
os documentos relativos ao Plano de Atualizacdo de Hardware e Software dos
Laboratérios de Ensino; Assistir aos pesquisadores e docentes, na area de sua
especialidade; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
dificuldade; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Requisitos de desempenho:

Escolaridade: Curso superior e conhecimento especifico de nivel técnico
profissionalizante em Informatica, com experiéncia comprovada na area de
atuacao.

Aptidao Fisica: Necessaria para o bom desempenho das tarefas.

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais.

TITULO DO CARGO: TECNICO EM HISTOPATOLOGIA

Descricao das Atividades:

Confecciona laminas histoldgicas para as aulas praticas; confecciona laminas
de bidpsia para posterior diagnostico histopatoldgico; auxilia nas aulas praticas
de microscopia; auxilia os professores das diversas disciplinas dos diversos
cursos quando da utilizacdo do laboratério; executa preparacao técnica das
aulas praticas; auxilia os alunos nos trabalhos solicitados pelos professores e
orienta-os no estudo individual e em grupo; executa outras tarefas correlatas
que lhe forem solicitadas por seus superiores.

Requisitos de desempenho:

Escolaridade: Curso superior e conhecimento especifico de nivel técnico
profissionalizante em Histopatologia, com experiéncia comprovada na area de
atuacao.

Aptidao Fisica: Necessaria para o bom desempenho das tarefas.

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais.

TITULO DO CARGO: AGENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descricao das Atividades:

Efetua rotinas de trabalho pertinente a area de recursos humanos; executa
processo de admissao, exoneragao e demissao; elabora a folha de pagamento
de serviodrres, processo de beneficios, controle de frequéncia do corpo
docente e administrativo; cuida do material e equipamento sob sua
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responsabilidade; executa outras tarefas correlatas que |he ofrem
determinadas pelo superior imediato.

Requisitos de desempenho:

Escolaridade: 29 grau completo (ensino médio) e conhecimento em
informatica.

Aptidao Fisica: Necessaria para o bom desempenho das tarefas.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

TITULO DO CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricao das Atividades:

Executa tarefas administrativas, observando as normas e procedimentos
especificos; redige qualquer modalidade de expediente administrativo
observando os padroes estabelecidos para assegurar o funcionamento do
sistema de comunicacao administrativa; organiza tarefas a serem
desenvolvidas, cuidadndo para que os prazos sejam cumpridos e as normas
respeitadas; digita qualquer expediente administrativo; colabora no
planejamento e coordenacao do desenvolvimento de atividades pertinentes ao
setor de trabalho; elabora gréficos, relatérios, discutindo e interpretando os
dados obtidos; opera microcomputadores e terminais; recepciona pessoas que
procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando
prestar-lhes as informacdes e as solucdes desejadas; organiza e mantém
atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto,
em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacdes; efetua controles
relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e comparacao de dois ou
mais dados; atende e efetua ligacdes telefonicas, recebe e envia mensagens
eletrbnicas anotando ou enviando recados e dados de rotinas ou prestando
informacgoes relativas aos servicos executados; controla o recebimento e
expedicao de correspondéncia, registrando-a em livro proprio, com a finalidade
de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas; executa outras
atividades afins determinadas pelo superior imediato.

Requisitos de desempenho:

Escolaridade: 2° grau completo (ensino médio) e conhecimento em
informatica.

Aptidao Fisica: Necessaria para o bom desempenho das tarefas.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO 11

PROGRAMAS DAS PROVAS

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS
CARGOS

1- Dominio de topicos de diversas areas, tais como: politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, desenvolvimento sustentavel, ciéncias,
historia, geografia, artes, literatura, musica, etc, em nivel municipal, estadual,
nacional e internacional. 2- Fundamentos Histéricos e Geograficos de
Catanduva, de Sao Paulo e do Brasil: hidrografia, relevo, populagao, clima,
vegetacao, limites geograficos, economia, emancipacdo e simbolos. 3-
Governos Civis e Militares. 4- Brasil Contemporaneo. 5- Organizagdo Politica e
atualidades de Catanduva, de Sao Paulo, do Brasil e do Mundo. 6- Etica e
Trabalho. i

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS

1. Conceitos de operacao com arquivos em ambientes Windows e Linux. 2.
Conhecimentos de aplicativos para edicao de textos, planilha eletr6nica e
editor de apresentacao utilizando software(s) livre. 3. Conhecimentos de
aplicativos para edicao de textos, planilha eletronica e editor de apresentacdo
utilizando software(s) comercial(is). 4. Navegadores de Internet e aplicacoes.
5. Hardware e periféericos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA PARA OS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR

1. Leitura e andlise de textos de diferentes géneros textuais. Linguagem verbal
e nao-verbal. Mecanismos de producao de sentidos nos textos: polissemia,
ironia, comparacao, ambiglidade, citacdo, inferéncia, pressuposto. 2.
Organizacdo do texto: Fatores de textualidade (coesdao, coeréncia,
intertextualidade, informatividade, intencionalidade, aceitabilidade,
situacionalidade). Progressdo tematica. Funcionalidade e caracteristicas dos
géneros textuais oficiais: oficio, memorando, emails, carta comercial, aviso.
Pontuacdao. Caracteristicas dos diferentes discursos (jornalistico, politico,
académico, publicitario, literario, cientifico, etc.). 3. Organizacdo da frase:
Processos de coordenacao e de subordinacdao. Verbos que constituem
predicados e verbos que ndo constituem predicados. Tempos e modos verbais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos nomes e dos verbos.
Constituicao e funcionalidade do Sujeito. 4. Formacao das palavras.
Composicao, derivacao. Ortografia oficial. Fonemas Acentuacdo grafica. 5.
Variacao linglistica: estilistica, sociocultural, geografica, histérica. Variacao
entre modalidades da lingua (fala e escrita). Norma e uso.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA PARA OS CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR

1. Conjuntos Numéricos: 1.1. NuUmeros naturais e nuUmeros inteiros:
operacoes, relacdo de ordem, divisibilidade, maximo divisor comum, minimo
multiplo comum e decomposicao em fatores primos. 1.2. NUmeros

racionais e irracionais: operacoes, relacao de ordem, propriedades e valor
absoluto. 1.3. NuUmeros complexos: conceito, operacdes e representacao
geométrica. 2. Progressao Aritmética e Progressao Geométrica: 2.1. Razdo,
termo geral e soma dos termos. 2.2. SituagOes-problema envolvendo
progressoes. 3. Nocoes de Matematica Financeira; 3.1. Razdo e Proporgao. 3.2.
Porcentagem. 3.3. Juros simples e composto. 4. Equacdes e Inequacodes. 4.1.
Conceito. 4.2. Resolugcdo e discussao. 5. Fungdes: 5.1. Conceito e
representacao grafica das funcdes: afim, quadratica, exponencial, logaritmica,
trigonométricas e modulares. 5.2. Situacdes-problema envolvendo fungdes. 6.
Geometria Analitica. 6.1. Sistemas de coordenadas. 6.2. Equagdes de retas e
circunferéncia. 6.3. Equacao do plano. 7. Sistemas de equacdes. 7.1. Conceito.
7.2. Resolucao, discussao e representacdao geomeétrica. 8. Geometria 8.1.
Relagbes métricas nos poligonos. 8.2. Perimetro de poligono e comprimento de
circunferéncia. 8.3. Area de poligono e do circulo. 8.4. Figuras geométricas
espaciais: prismas, piramide, cilindro, cone e esfera. 8.5 Volume de prismas,
cilindro, cone e esfera. 9. Analise Combinatdria. 9.1. Principio fundamental de
contagem. 9.2. Combinacdes e permutacdes. 10. Nocdes de Estatistica. 10.1.
Apresentacao de dados estatisticos: tabelas e graficos. 10.2. Medidas de
centralidade: média aritmética, média ponderada, mediana e moda. 11.
Probabilidade. 11.1. Probabilidade de um evento. 11.2. Intersecao e reuniao de
eventos. 11.3. Probabilidade condicional.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE BIBLIOTECARIO

1. Biblioteconomia, documentacdao e ciéncia da informacdo. 2. Formacdo e
desenvolvimento de colegcOes. 3. Teoria e pratica da catalogacao. 4. Teoria e
pratica da classificacdo. 5. Teoria e pratica da indexacdo. 6. Normas de
informacao e documentacao da ABNT. 7. Servico de referéncia e informacgao.
8. Gestao de unidades de informacao. 9. Bibliotecas universitarias. 10.
Tecnologia da informacao aplicada a gestao e aos servicos de bibliotecas. 11.
Legislacao e ética profissional.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.
OBS: Ver todas as normas de informacdo e documentacdo da ASSOCIAGAO
BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.
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PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA

Organizacao e arquitetura de computadores: Sistema de Numeragao Binaria e
Hexadecimal; Mudanca de base - Binadria x Decimal e Decimal x Binaria,
Hexadecimal x Decimal e Decimal x Hexadecimal. Componentes de um
computador Hardware: arquitetura e funcionamento dos microcomputadores
do padrao IBM-PC; placas-mae e chipsets, tipos de memodria, memodria RAM
(estadtica e dindmica), barramentos ISA, EISA, MCA, PCI, PCMCIA, AGP, USB e
FireWire; discos rigidos (SCSI e IDE), interfaces e monitores de video,
incluindo placas 3D; dispositivos de entrada e saida; instalacdo, configuracao e
utilizacdo de periféricos (scanner, kit multimidia, DVD) e de modems;
instalacao, montagem, configuracao e manutencao de microcomputadores,
monitores e impressoras (matriciais, jato de tinta e laser). Software: conceitos
da arquitetura cliente-servidor, sistemas operacionais: Sistemas operacionais
Livres e Proprietarios (processos, escalonamento, chamadas de sistema,
dispositivos de entrada e saida, gerenciamento de memédria, sistemas de
arquivos, particionamento, Logical Volume Management (LVM)); Sistema
Operacional Linux: instalagao, manutencao, compilacdao de programas a partir
de cddigo fonte, gerenciamento de pacotes, geréncia de usuarios, firewall
iptables; Sistemas Operacionais Microsoft Windows: instalacao, configuragao e
administracao. Softwares Aplicativos: Microsoft Word; Microsoft Excel; Internet
Explorer; Google Chrome; Outlook Express. Redes de computadores:
Conceitos basicos, arquitetura, topologias, padrdes, componentes, técnicas
basicas de comunicacdo de dados, redes LAN e WAN, tecnologia de redes
locais e de longa distancia. VolP. Modelo de referéncia OSI. Protocolo TCP/IP.
Tecnologias de rede local Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet. Redes sem
fio (wireless). Elementos de interconexao de redes de computadores
(gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores, cabeamento
metdlico e optico). Redes locais virtuais (IEEE 802.1Q); qualidade de servico
(Qo0S). Técnicas de roteamento de pacotes de dados. Protocolos e Servicos de
rede: DNS, DHCP, Telnet, FTP, TFTP, SMTP, HTTP e HTTPS; Firewall; Filtro de
conteido, NAT, VPN, IPS/IDS. Virtualizacdo. Backup de sistemas e
Recuperacdao de dados: backup e restore (completo, incremental e diferencial).
Seguranca: senhas; criptografia; virus (caracteristicas, métodos de combate,
formas de ataque e nomenclatura; programas de protegdo e remogao).
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.

PROGRAMA ’DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE TECNICO EM HISTOPATOLOGIA

Nocdoes sobre normas e procedimentos de biosseguranca. Conhecimento
nominal de equipamentos, aparelhos e vidrarias do laboratorio. Manipulagao e
manutencao de materiais quimicos e bioldgicos. Lavagao, desinfeccao e
esterilizacdo de materiais: conceitos, importancia e processamento.
Preservacao de amostras bioldgicas. Producao e utilizacdo de meios de cultura,
reagentes e corantes: cuidados no preparo e armazenamento; controle de
eficiéncia e esterilizacdo. Manuseio de acidos e reagentes quimicos. Processos
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de desdobramento de misturas (transferéncia de substancias). Preparo de
solugdes utilizadas no processamento de tecidos e de coloracdes de laminas
histoldgicas em coloracdo de rotina (Hematoxilina/Eosina), coloracdes
especiais e montagem das laminas histolégicas com resina acrilica. Meios de
Inclusdo: caracteristicas quimicas, especificidade para inclusdo de tecidos para
microscopia Otica. Fixadores e Métodos de Fixacdo. Procedimentos para
desidratacdo e diafanizacao dos tecidos fixados. Micréotomo e Microtomia.
Montagem de laminas (Rotina, Imunocitoquimica e Historesina). Histoquimica
para carboidratos, lipidios e inclusdo. Principios basicos de Imunocitoquimica.
NocOes gerais sobre morfologia, fisiologia e genética bacteriana. Taxonomia
bacteriana. Condicdes gerais sobre cultivo de microorganismos. Preparacao de
meios de cultura e preparacao da coloracdo de Gran. Hematologia: esfregaco
sanguineo (elementos figurados do sangue); grupos sanguineos ABO; fator Rh.
Manuseio do aparelho Extrator SOXHLET para extracao de tintura mae de
plantas, flores, folhas e frutos. Conhecimentos basicos de utilizacao,
funcionamento e limpeza de equipamentos de uso rotineiro em laboratorios
(balanca analitica, pHmetro, centrifuga, microscépio, capela de fluxo laminar,
estufa de cultura e autoclave). Instrumentacao laboratorial, manuseio e
conservacgao: vidraria e equipamentos de meia complexidade (destiladores de
agua, deionizadores de &agua, espectrofotometros, multiprocessadores de
tecidos). Esterilizacdo: métodos fisicos (calor, pasteurizacao, filtracdo,
radiacdo) e quimicos (alcoois, aldeidos, &cidos inorganicos, esterilizantes
gasosos). Tratamento e descarte de residuos de materiais de laboratorio.
Desinfeccao e técnicas de assepsia no trabalho histolégico. Biosseguranca em
laboratoério. Bioética. ]

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.

PBOGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA PARA OS CARGOS DE
NIVEL MEDIO (2° GRAU)

1. Leitura e anadlise de textos de diferentes géneros textuais. Linguagem verbal
e ndo-verbal. Mecanismos de producdao de sentidos nos textos: metafora,
metonimia, paralelismo, ambiglidade, citacdo. 2. Organizacao do texto:
Coesdo e coeréncia textuais. Funcionalidade e caracteristicas dos géneros
textuais: oficio, memorando, emails, carta comercial, aviso. Pontuacdo.
Caracteristicas dos diferentes discursos (jornalistico, politico, académico,
publicitario, literario, cientifico, etc.). 3. Organizacdao da frase. Tempos e
modos verbais. Modalidade. Voz. Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos
nomes e dos verbos. 4. Formacao das palavras. Composicao, derivagao.
Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Fonemas. 5. Variacdo linglistica:
estilistica, sociocultural, geografica, histérica. Variacdo entre modalidades da
lingua (fala e escrita).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Podera ser utilizado qualquer material que trate dos assuntos do programa.
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PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA PARA O CARGO OS CARGOS DE
NIVEL MEDIO (2° GRAU)

1. Conjuntos Numeéricos; 1.2. NuUmeros naturais e numeros inteiros:
operacoes, relacdo de ordem, divisibilidade, maximo divisor comum e minimo
multiplo comum; 1.3. NUmeros fracionarios e decimais: operagoes, relacao de
ordem, propriedades e valor absoluto. 2. Razao e Proporcao; 2.1. Grandezas
diretamente e inversamente proporcionais; 2.2. Regra de trés simples e
composta; 2.3. Porcentagem; 2.4. Juros simples e composto. 3. Fungoes; 3.1.
Conceito e representacdao grafica de funcdes afim, quadratica e modular. 4.
Sistemas de equacdes lineares com duas incognitas; 4.1. Resolucao, discussao
e representacdo geométrica. 5. Geometria; 5.1. Figuras geométricas planas:
angulos, retas, poligonos, circunferéncias e circulos. 5.2. Relagdes meétricas
nos poligonos; 5.3. Perimetro de poligono e comprimento de circunferéncia.
5.4. Area de poligono e do circulo. 6. Nocdes de Estatistica; 6.1 Apresentacao
de dados estatisticos: tabelas e graficos. 6.2. Medidas de centralidade: média
aritmética, meédia ponderada, mediana e moda.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Poderda ser utilizado qualquer livro do Ensino Médio que trate dos assuntos do
programa.
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO III

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO
DO CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO

O candidato aprovado deverd apresentar, no momento da posse, o0s
documentos constantes na relagdo abaixo, conforme item 8.1 do Edital n©
007/2016:

e CERTIDAO DE NASCIMENTO (OU CASAMENTO) - uma cépia.

e CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO) - uma copia.

e TITULO DE ELEITOR - uma cépia. ,

e COMPROVANTE DE QUE VOTOU E/OU JUSTIFICOU VOTO NA ULTIMA
ELEICAO - uma cépia.

e CARTEIRA DE IDENTIDADE - duas cédpias.

e C.P.F. — duas cépias.

e CARTAO DO PIS/PASEP - apresentar o mais antigo.

e CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO - original e cépia.

e DIPLOMA DE GRADUACAO NA ESPECIALIDADE EXIGIDA NO EDITAL -
original e copia.

e REGISTRO NO CONSELHO DE ACLASSE (QUANDO EXIGIDO) - original e cépia.
e COMPROVANTE DE EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGCAO DO CARGO
(QUANDO EXIGIDO).

e 02 (duas) FOTOGRAFIAS 3X4 - recentes e iguais.

e NO© DE CONTA BANCARIA NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

o CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS DEPENDENTES - duas cépias.

e PASSAPORTE ATUALIZADO COM VISTO DE PERMANENCIA QUE PERMITA O
EXERCICIO DE ATIVIDADE LABORATIVA NO BRASIL, PARA ESTRANGEIROS.

e COMPROVANTE DE ENDERECO.

o DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS;

o DECLARACAO DE BENS;

e ATESTADO MEDICO INSTRUIDO PELOS SEGUINTES EXAMES (obtidos as
expensas do candidato):

1) Hemograma completo;

2) Glicemia de Jejum;

3) Colesterol e Triglicerideos;

4) HBSAg ;

5) Anti HCV;

6) E.A.S.;

7) Citologia Onco-parasitaria — COP (para mulheres);

8) PSA (para homens acima de 40 anos);

9) ECG (para idade acima de 30 anos) e

10) Atestado de Sanidade Mental (com psiquiatra).

Munido da documentacdao acima (inclusive o atestado Médico) o candidato
devera dirigir-se ao Departamento Pessoal para a admissdo no cargo.
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO IV
RECURSO

ILUSTRISIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSOS DO
IMES Catanduva

I

portador do documento de Identificagdao n° , expedido pelo(a)
CPF N° , candidato(a) ao cargo
, inscricao n© , vem,

interpor recurso contra:

| Assinale com um X o item referente a interposicdao do recurso

Indeferimento de inscricao

Gabarito das questdes objetivas

Resultado da prova pratica

Resultado preliminar do concurso

Outro. Qual?

Data: / /2016.
Assinatura
OBSERVACOES:

Conforme constam no item 6.3. do Edital, “fundamentar, argumentar
com precisao ldgica, consistente, concisa e instruir o recurso, devidamente,
com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacao precisa daquilo em que se julgar prejudicado; digitar ou datilografar
o recurso, em formuldrio préprio utilizando folhas numeradas separadas para
cada questdo ou itens diferentes, ndo identificando-se no corpo do recurso.

Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou
fora das especificacoes estabelecidas no Edital.

Os recursos deverdao ser protocolados no Instituto Municipal de Ensino
Superior de Catanduva, no prazo previsto no Edital n® 007/2016.
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO IV

PROTOCOLO DE RECURSO

NOME:

RG NO: CPF NO:

Inscricdo no: Cargo/area:

Local: , de 2016.

Carimbo e assinatura do funcionario
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EDITAL N° 007/2016
) ANEXO V X
LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

portador do documento de identificacao n© ,

inscricdo  n° , concorrendo ao cargo

foi submetido(a), nesta data,

a exame clinico, sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA*

(Ver observacao especificada abaixo), de conformidade com o Decreto n©
3.298, de 20/12/99 e suas alteracdes posteriores, CODIGO INTERNACIONAL
DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA EM:

Descricao detalhada da deficiéncia conforme itens b e c deste
documento: (Se necessario utilize o verso)

Catanduva-SP, de de 2016.

Assinatura, carimbo e CRM do médico(a)
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO V
LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA
Deverdo ser observadas as seguintes exigéncias:
a) no laudo, deverdao constar o nome e o numero do documento de
identificacdo do candidato; da mesma forma, o nome e o nimero do registro
do médico no Conselho Regional de Medicina (CRM), com a sua respectiva
assinatura.
b) descrever (na pagina seguinte) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID 10);
c) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de dérteses, proteses ou
adaptacoes;
d) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até seis meses anteriores
ao ultimo dia das inscricoes;
e) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e
campo visual, realizada até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.
*Observacao: Com base na descricao das deficiéncias apresentadas a sequir,
especificar o tipo de deficiéncia. Exemplo: deficiéncia fisica: 6 - tretaparesia;
deficiéncia visual: 01 - cegueira.

I - DEFICIENCIA FISICA

[1] Paraplegia, [2] Paraparesia, [3] Monoplegia, [4] Monoparesia, [5]
Tetraplegia, [6] Tetraparesia, [7] Triplegia, [8] Triparesia, [9] Hemiplegia, [10]
Hemiparesia, [11] Amputagao ou Auséncia de Membro, [12] Paralisia

Cerebral, [13] Membros com Deformidade Congénita ou Adquirida, [14]
Ostomias, [15] Nanismo. *Exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

II - DEFICIENCIA AUDITIVA: [1] perda bilateral, [2] parcial ou [3] total de
41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma, nas freqténcias de [ ] 500
Hz, [ ]1.000 Hz, [ ] 2.000 Hz e [ ] 3.000 Hz.

III - DEFICIENCIA VISUAL:

[01] Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor
olho, com a melhor correcao oOptica. [02] Baixa visdao - acuidade visual entre
0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor correcdo Optica.
[03] Campo visual — em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.
[04] A ocorréncia simultanea de quaisquer das situagdes anteriores.

IV - DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacao antes dos 18 anos e limitacdes associadas
a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

[1] Comunicacao, [2] Cuidado Pessoal, [3] Habilidades Sociais, [4] Utilizacao
dos Recursos da Comunidade, [5] Saude e Seguranca, [6] Habilidades
Académicas, [7] Lazer, [8] Trabalho.

V — DEFICIENCIA MULTIPLA: associacao de duas ou mais deficiéncias.
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EDITAL N° 007/2016
_ANEXO V X
PROTOCOLO DO LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

NOME:

RG NO: CPF NO:

Inscricdo no: Cargo/area:

Local: , de 20009.

Carimbo e assinatura do funcionario
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO VI )
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS
PROVAS

ILUSTRISIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSOS DO
IMES Catanduva

portador do documento de Identificagcao n©° ,

expedido pelo(a) candidato(a) ao cargo ,

inscricdo no° , vem requerer a V. Sa. condigOes

especiais para realizar a prova, conforme as informacdes prestadas a seguir.

/ /2016.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO!

e As condicOes especiais solicitadas serdo concedidas mediante analise prévia
do grau de necessidade, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

« Este formuldrio destina-se aos candidatos que necessitam de condigoes
especiais para a realizacdao das provas do concurso (portadores de
deficiéncia, recém-acidentados, recém-operados, candidatas que estiverem
amamentando etc.).

e O candidato portador de deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para
fazer as provas, deverd anexar a este requerimento, além da cépia do laudo
médico, justificativa acompanhada de parecer do especialista da area de sua
deficiéncia. Para solicitar esta condicao especial, prevista no item 3.5 do
Edital, deve utilizar os campos especificados neste formulario.

e O candidato que, apds as inscricoes sofrer acidente, for operado ou estiver
acometido por alguma doenca, devera entregar na Secretaria do Instituto
Municipal de Ensino Superior de Catanduva, até 05 (cinco) dias antes da
realizacdo da(s) prova(s), este formulario devidamente preenchido e o
respectivo atestado médico.

e A candidata que estiver amamentando devera anexar ao requerimento copia
do documento de identificacdo do acompanhante e entrega-lo na Secretaria
do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva.
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO VI )
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS
PROVAS

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMACOES PARA QUE A COMISSAO DE
CONCURSOS POSSA ATENDER A SUA NECESSIDADE DA MELHOR FORMA
POSSIVEL.

ASSINALE, COM UM X, O MOTIVO DO REQUERIMENTO:
( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentacao
() Outros. Qual?

1. PORTADOR DE DEFICIENCIA

1.1. VISUAL

( ) Total (cego) () Subnormal (parcial)

1.1.1. Circule os recursos necessarios para fazer a prova:

a) para cegos - ledor, maquina Perkins, reglete de mesa, puncdo, cubaritmo,
soroba, folhas brancas e limpas e mesa espacosa;

b) para visao subnormal - ledor lupa manual, luminaria ou abajur, papel para
rascunho, caneta, pincel atbmico, mapas e graficos em relevo, maquina de
datilografia comum e prova ampliada.

1.1.2. Caso necessite de prova ampliada, indique o tamanho da fonte.
Observe os exemplos abaixo.

( ) Tamanho 12 ( ) Tamanho 14
( )Tamanho 16 ( )Tamanho 18

NOTA: A prova para os deficientes visuais totais sera lida e registrada por um
profissional capacitado. Para maior seguranca do candidato, todos os
procedimentos e explicacdes verbais feitos durante a realizagdo da prova serao
gravados em aparelhos apropriados, que serao ouvidos posteriormente, para
conferéncia das declaragdes do candidato.

1.1.3. Registre, se for o caso, outras condicoes especiais necessarias,
inclusive tempo adicional:

1.2. AUDITIVA

( ) Total ( ) Parcial
1.2.1. Faz uso de aparelho? Sim ( ) Nao ( )

1.2.2. Registre, se for o caso, outras condicoes especiais necessarias,
inclusive tempo adicional:
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1.3. FISICA

1.3.1. Parte do corpo:
( ) Membro superior (bracos/maos)
( ) Membro inferior (pernas/pés)
() Outra parte do corpo. Qual?

1.3.2. Necessita de um fiscal para preencher o cartdao-resposta?
Sim () Nao ()

1.3.3. Utiliza algum aparelho para locomogao?
Sim () Nao ()
Qual?

1.3.4. Necessita de algum moével especial para fazer as provas?

Sim( ) Nao ()

Circule o(s) objeto(s) necessario(s) para fazer a prova:

cama, poltrona, mesa espacgosa, cadeira confortavel, maquina de datilografia
comum, prancheta. Registre, se for o caso, outras condicoes necessarias,
inclusive tempo adicional:

2. AMAMENTACAO
Nome completo do acompanhante do bebé

] N° do documento de
identificacao Orgao expedidor
Observacao: O original desse documento devera ser apresentado no dia da
Prova.

3. OUTROS
Candidato portador de outro tipo de deficiéncia ou temporariamente com
problemas graves de saude (acidentado, operado e outros), registre, a seguir,
o tipo/doenca e as condicOes necessarias:
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EDITAL N° 007/2016
ANEXO VI
PROTOCOLO DE REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZAGAO DAS PROVAS

NOME:

RG NO: CPF NO:

Inscricdo no: Cargo/area:

Local: , de 2016.

Carimbo e assinatura do funcionario

32



